
四川轻化工大学外籍教师守则

一、我校外籍教师(以下称外教)管理，实行主管校长领导下的人事处归口管理制度，外教的外事管理由国际合作与交流处负责，外教的后勤管理由后勤处负责，外教的安全由保卫处负责，外教的教学管理由教务处和所在教学单位负责，具体教学任务由所在教学单位负责。

二、我校尊重外教的风俗习惯和宗教信仰，但外教必须遵守我国的法律和法令，尊重我国的社会主义制度和民族习惯，不得在任何场所，以任何方式散布攻击我国政府和政策法令的言论，干涉我国内政；不得以任何方式进行传教活动或宗教宣传，不得以教学名义在我学生中散发宗教书籍或材料，不得从事与身份不相符合的工作，对违反上述规定者，根据我国有关法律规定处理。

三、外教不得从事与教学无关的社会工作，如私自到外单位兼职工作、经商等。如遇单位或个人请外教做短期讲学或工作，需报国际合作与交流处并经请示学校主管领导同意后方可应邀前往；外教不得在师生中进行与教学无关的社会调查。

四、外教需按学校作息制度和授课时间表上课，不得迟到、早退，不得自行调课，因个人原因不能上课或需调课，需提前一星期以书面形式报经所在教学单位领导批准，并应在事后及时补授所缺课程。

五、外教应严格执行请假制度。外教请病假，应凭指定医院的医生证明；外教有事情或假期旅游需离开自贡市区或宜宾市时，必须经国际合作与交流处同意并将同时将详细的旅游安排上报．

六、学校鼓励外教的创造性教学，欢迎他们对学校教学工作提出建议和意见。学校欢迎外教独立或与中国教师合作从事教学研究，支持协助我校开展与海外高校的校际交流活动。

七、后勤处为外教公寓内配备相应的家具、厨具、家具电器等生活用品，并负责水电等有关房间设施的维修。若外教因个人原因产生额外的水电费、天然气费、维修费等费用，需外教自行支付；电话费、网络费等由外教自行支付。外教应爱护学校免费提供的住房、家电、家具、床上用品、炊具等生活设施用品，并妥为保管，如损坏或丢失需照价赔偿。

八、学校为外教提供的住房只供其本人居住，若有家庭成员、客人来访需留宿时，必须经国际合作与交流处同意，并持客人有效证件前往居住地派出所办理临时住宿登记手续。


