附件4：
2022“五粮液杯”中国大学生酒类创新创意大赛
酒类创新比赛实施方案
[bookmark: _Toc90902598][bookmark: _Hlk86178724][bookmark: _Toc90902602]一、时间
[bookmark: _Toc90902599]2022年12月14日
二、地点
[bookmark: _Toc90902600]四川轻化工大学宜宾校区科学会堂
三、参赛要求
（一）参赛类型
1、“和美五粮”文化创意与区域合作：伴随着“一带一路”建设的加速推进及“和美”五粮 的积极探索，中国白酒的世界精彩正乘风破浪而来。“和美”寄寓人民对生活最美好的向往和追求，也是五粮液一贯秉持的品牌文化内涵，五粮液愿以此次活动为契机，与青年大学生一同酿造“和美”生活，奔赴“和美”生活。参赛项目需结合“和美五粮”文化， 突出共融、共享，在非遗传承、文旅共创、健康康养、工艺与设计、动漫广告、体育竞技和国际文化传播、对外交流培训、对外经贸等领域，结合实践观察设计项目。作品符合大赛宗旨，紧扣大赛主题，适应消费需求的多元化、消费群体的圈层化，践行“文化五粮液”助力品牌创新传播。
2、酿酒科技创新与可持续发展：重点围绕五粮浓香酿造技术，在酿酒副产物综合利用、酿酒专用粮领域、智能酿造、酒类大数据、包装新材料、绿色可持续等方面，符合酿酒行业发展理念和要求的项目。
（二）参赛项目应弘扬正能量，践行社会主义核心价值观，真实、健康、合法。不得含有任何违反《中华人民共和国宪法》及其他法律法规的内容。所涉及的发明创造、专利技术、资源等必须拥有清晰合法的知识产权或物权。如有抄袭盗用他人成果、提供虚假材料等违反相关法律法规和违背大赛精神的行为，一经发现即刻丧失参赛资格、所获奖项等相关权利，并自负一切法律责任。
（三）参赛团队须在报名系统中将项目所涉及的材料按时如实填写提交。
（四）确保参赛项目的合规性和真实性。审查主要包括参赛资格以及项目所涉及的科技成果、知识产权、财务状况、运营、荣誉奖项等方面。
（五）挑战杯或者互联网+比赛已经获得国赛金奖的作品能不能参加本次大赛。大赛组织委员会将对总决赛参赛项目参赛资格进行统一复查，不符合要求的项目将被取消参赛资格，其空出的名额不能递补。如有项目因材料严重造假被取消资格，报送省教厅和参赛单位。
四、提交材料 
1.项目计划书。文件类型须为pdf或word，大小不超过20M。已注册成立公司或社会组织的项目团队，须将营业执照、组织机构代码证等复印件及其他佐证材料（含专利、著作、政府批文、鉴定材料等）附在计划书后一并上传。
2.项目展示PPT。文件格式须为ppt或pptx，大小不超过20M。
3.项目展示视频（非必需）。文件格式须为MP4，视频时长不超过1分30秒，大小不超过20M。视频编码为H.264，音频编码为AAC，分辨率不低于800*600。
4.知识产权清单。项目所涉及的专利、商标、软著、论文等与知识产权相关的内容。（若有需要提交）
五、酒类创新比赛评审规则 
参照第八届中国国际“互联网+”大学生创新创业大赛高教主赛道创意组评审规则。（详见评分表）

2022“五粮液杯”中国大学生酒类创新创意大赛
酒类创新比赛决赛议程评分表
	评审要点
	评审内容
	分值

	创新维度
	1.项目遵循从创意到研发、试制、生产、进入市场的创新一般过程，进而实现从创意向实践、从基础研发向应用研发的跨越。
2.团队能够基于学科专业知识并运用各类创新的理念和范式，满足公司创新发展需求、解决市场的实际需求。
3.项目能够从产品创新、工艺流程创新、服务创新、商业模式创新等方面着手开展创新创业实践，并产生一定数量和质量的创新成果以体现团队的创新力。
4.项目能充分体现院校在酿酒建设方面取得的成果；体现院校在项目的培育、孵化等方面的支持情况；体现多学科交叉、专创融合、产学研协同创新、产教融合等模式在项目的产生与执行中的重要作用。

	30

	教育维度
	1.项目应弘扬正确的价值观，体现家国情怀，突出“和美文化”，有助于培育创新创业精神。
2.项目符合将专业知识与商业知识有效结合并转化为商业价值或社会价值的创新创业基本过程和基本逻辑，展现创新创业教育对创业者基本素养和认知的塑造力。
3.体现团队对创新创业所需知识（专业知识、商业知识、行业知识等）与技能（计划、组织、领导、控制、创新等）的娴熟掌握与应用，展现创新创业教育提升创业者综合能力的效力。
4.项目充分体现团队解决复杂问题的综合能力和高级思维；体现项目成长对团队成员创新创业精神、意识、能力的锻炼和提升作用。

	15

	团队维度
	1.团队的组成原则与过程是否科学合理；团队是否具有支撑项目成长的知识、技术和经验；是否有明确的使命愿景。
2.团队的组织构架、人员配置、分工协作、能力结构、专业结构、合作机制、激励制度等的合理性情况。
3.团队与项目关系的真实性、紧密性情况；对项目的各项投入情况；创立创业企业的可能性情况。
4.支撑项目发展的合作伙伴等外部资源的使用以及与项目关系的情况。
	20

	商业维度
	1.充分了解酒类及相关产业规模、增长速度、竞争格局、产业趋势、产业政策等情况，形成完备、深刻的产业认知。
2.项目具有明确的目标市场定位，对目标市场的特征、需求等情况有清晰的了解，并据此制定合理的营销、运营、财务等计划，设计出完整、创新、可行的商业模式，展现团队的商业思维。
3.项目落地执行情况；项目对促进区域经济发展、产业转型升级的情况；已有盈利能力或盈利潜力情况。
	20

	社会价值维度
	1.项目直接提供就业岗位的数量和质量。
2.项目间接带动就业的能力和规模。
3.项目对社会文明、生态文明、民生福祉等方面的积极推动作用。
	10

	企业维度
	1.项目需充分结合“和美五粮”文化和五粮浓香生产技术，推动酿酒产业技术进步与转型升级。
	5




