
赴日带薪实习项目介绍 
 

 

我会社全称金之橋ヒューマンブリッヂ株式会社（以下简称会社），成立于 2004 年，获得 
 
日本法务省、日本厚生劳动省许可，成为日本政府项目 internship（赴日带薪实习）的有资质、 
 
合法管理会社。会社从 2008 年开始向中国高等院校招收在校本科大学生，进行赴日本温泉度 
 
假酒店实习，实习时间为 3 个月-1 年（实习时间根据每个学校的具体教学计划商定）。 
 

本会社为学生申请的是正规带薪实习签证，非劳务签证，签证申请酒店都为日本经营时间 
 
长、合法合规酒店，同时签证能为学生毕业后来日本留学及申请工作签证加分，并且截止目前 
 
为止，签证拒签率为零。 
 

本项目是学校作为增加国际交流、提高办学档次、扩大招生力度、提升学生就业层次的精 
 
品项目，学生可以借此机会提高日语水平、提升自身素质，加大就业竞争能力的机会。在学生 
 
毕业后本会社还能够为想来日本工作的同学们提供就业机会，申请正规日本正规会社的工作签 
 
证。 
 

目前合作学校有：延边大学、鞍山师范学院、大连工业大学、吉林师范大学、绥化学院、 
 
吉林师范大学博达学院、黑龙江外国语学院、黑龙江东方学院、渤海大学、齐齐哈尔大学、大 
 
连东软信息学院、南京航空航天大学、南京林业大学、南京邮电大学、常州工学院、枣庄学院、 
 
安徽理工大学、黄山学院、浙江工业大学之江学院、宁波大学科学技术学院、安徽外国语学院、 
 
台湾东吴大学、台湾中国文化大学、台湾长荣大学、台湾义守大学、台湾实践大学等几十家院 
 
校。 

 

一、项目流程： 
 

1、 由协会指定授权人与相关院校进行项目介绍、取得合作许可，对同意开展此项目的院校学 
 

生进行项目宣讲。 
 
2、 对经过家长同意后自愿报名参加的同学进行初步审核及面试； 
 
3、 为通过面试并交齐办理费用的学生准备申请资料等，并将相关资料提交至日本入管厅进行 
 

在留资格证明书审核申请； 
 

4、 一般在 4-5 个月后会完成学生在留资格证明书的审核，由日本入管厅颁发学生在留资格
证明书； 

 

5、 学生凭在留资格证明书由省政府外事办办理送签（专门工作人员陪同），取得出境签证并 
 

由会社统一安排赴日时间及接机； 



 

6、 在到日本的 2-3 天进行岗前培训，培训后开始实习； 
 

7、 实习期顺利结束，取得实习证书，按时回国。 

 

二、安全性保障： 

 

1、 实习地点集中在日本九州地区，实习酒店较为集中，方便管理； 

 

2、 会社办公地点在九州地区福冈县，距离相隔最远的酒店开车只需 2.5 小

时，有任何问题需要会社现场解决时能在几个小时内及时到达； 

 

3、 会社安排专门老师（在日本会社工作的中国老师）跟进实习生的日常生活

及工作情况，如实习生工作和生活上有需要帮助的时候会及时的与酒店进行协

调； 

 

4、酒店会有专门的负责人负责学生的生活工作安排； 

 

5、实习期间会社会协助学生缴纳各项国民健康保等； 
 

6、 尽量安排至少两个或两个以上学生在一家酒店工作，酒店有严格的实习及

住宿制度，设有宿舍门禁时间，出远门及返回必须及时报备； 

 

7、 网络通畅，实习生可与家长保持联系； 

 

8、 实习期间会社会经常去酒店看望学生并且根据酒店淡旺季不定期组织学生进

行团队活动； 

 

9、 不论是从国内出发还是日本接送机都会有专人负责。 

 

三、赴日带薪实习生基本待遇： 
 

1、 实习工资 14-15 万日元/月，扣除食宿外拿到手一般不低于 11 万日元/月，住
宿及工作日餐食由酒店统一安排； 

 

2、 加班费按实际发生计算，约 900 日元/小时（约 60 元/小时）； 

 

四、出国费用： 
 

1、 日本在留资格证明书办理费用： 
 

实习期 手续费（人民币） 

  

6 个月以内（含 6 个月） ¥12000.00 

  

7-12 个月 ¥15000.00 

  



 

 

2、 会社提供服务包括： 
 

赴日后其他服务(国内送机，日本机场到就业地点接送，就业开始进行短期

训练营，不定期团队活动等) ；各种手续(外国人登陆手续，银行开户

等)。 

 

3、 手续费用不包含： 
 

国内所在地到出发机场的交通费用、中国到日本的往返机票； 
 

个人证件办理：学生自己准备护照、国内签证等办理费用。 
 

4、除在国内收取的办理费用外，到达日本后会社不会收取其他费用。 
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